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Basilicata Ventenne, ragioniera a Conforma. Il padre segretario regionale: "Ha fatto una selezione”

» UNCHIOWRID
Pub lafiglia del segretario

del sindacato leader nel
pligrossostabilimentopro-
duttivodelterritorio, essere
assunta nell’associazione
datoriale delle imprese che
hainquelsindacatounadel-
le sue principali contropar-
ti? Ovvio che lo pud fare, Ma
a un prezzo: scatenare le
malelingue sull'inopportu-
nitd e sui dubbi che Passun-
zione possa condizionare i
rapporti tra sindacato e im-
prenditori,

PER IL MOMENTO la notizia
dei contratto in una societh
Basilicata
di Flavxa Vaccaro, figlia di
Carmine Vaccaro, il segreta-
rioregionale Uil il sindacato
che ha piit voce in capitolo
aelo stabilimento Fea (Fiat
Chrysler) a Melfi (Potenza),
circolasalo trapochiaddetd
del settore. Laragazzaha 20
anni, e in una regione doveil
tasso di disoccupazionetrai
15ei24 anniraggiungeil47%
{fonte: Ires-Cgil Basilicata
per il 2017), & riuscita a con-
quistare un lavoro di segre-

tariaatempopienoaPotenza
ma, la societh di
‘ # per Ia forma-
zmneel’aggmrnameuto pro-
fessionale,

Ragioniera, Flavia Vacca-

rodstataassuntaconuncon-
tratto a tempo determinato
di un anno. Scadr il 28 feb-
braio 2019. Auguriperlapro-
roga. Sperando che la deci-
sione sulla sua stabilizzazio-
ne o meno non condizioni ¢
trattative tra Uil c Gonf

18 quando si affronteran-
no questioni scottanti per la

tutela dei lavoratori.

Per Carmine Vacearo non
esiste nessun problema:
“Mia figlia ha partecipato a
unaselezione - dice al Fatto
Quotidiano - & stata ritenuta
meritevoleed &stataassunta,
Ci sono inopportunitd? E
quali? Flavia non deve lavo-
rare perché figlia di un sin-
dacalista? E se fosse stataas-
suntainFiat?”, Sarebbestato
pegglo. Cambierd qualcosa
nei rapporti di Uil con &ond
a2 “E fuori discus-
swne, non cambierd niente,
Ho una storia che parla per
me, chieda in giro”.

Mariateresa Lab {-
ficio stampa di
& Basilicata, chiarisce co-
me si & svolta la selezione:
“Conforma ha avuto un pic-
codidomande delleimprese
¢ ¢'& stata necessity di assu-
mere personale non partico-
larmente qualificato per at-
tivitd di segreteria e inseri-
mentodati, Abbiamo fattou-
na valutazione dei curricu-
lum gi& pervenuti. Al collo-
quio Vaccaro & andata bene
ed & stata presa, Probabil-

mente senza ReMmenoc sa-
pere che fosse 1n figlia del se-
gretario Uil”,

CARMINE VACCARO provie-
ne dal sindacato dei metal-
meccanici e guida la Uil lu-
cana dal luglio 2609, Incari-
co rinnovato nel 2014 all’u-
nanimitd da un congresso
con 207 delegati rappregen-
tativi di 38.000 Iscritti. E un
dipendente di Fea a Melfiin
permessosindacaleretribui-
fo.DueannifaVacearohadi-
chiarato uno stipendio di
1,150 euro pil unaindenniti
di carica di 1.000 euro. “Ho
vissuto moment drammati-
¢i, sono stato in mobilita”
sottolined in un’intervista al
sito ControsensoBasilica-
ta.com. “Faccio unamediadi
50,000 km all’anno, e poi il
sindacatoécomeunamissio-
ne, che tisconvolge, t avvol-
ge e ti prende”. “Sicuramen-
te & cosi - si dice in ambienti
sindacali — ma ora Vacearo
ha un conflitto d’mteres&

¥

come dzre, rappreseniare e-
sigenze diverse da quelle
delle imprese”.
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