
Udine, 13 giugno 2026 – Si è svolta sabato 13 giugno, presso la sede di Midolini
Group S.p.A. a Udine, l’Assemblea Generale di A.N.N.A. – Associazione
Nazionale Noleggi Autogru, P.L.E. e Trasporti Eccezionali, appuntamento
centrale per il comparto nazionale del sollevamento, del noleggio autogrù,
delle piattaforme di lavoro elevabili e dei trasporti eccezionali. L’Assemblea era
stata convocata per deliberare, tra gli altri punti, sull’approvazione dei
rendiconti economici e sull’elezione del nuovo Consiglio Direttivo per il triennio
2026-2028. 

COMUNICATO
STAMPA

Giovedì, 18 giugno 2026 

Assemblea Generale a Udine: rinnovata la governance e
avviati nuovi tavoli di lavoro su sicurezza, trasporti
eccezionali, Europa, intelligenza artificiale e giovani

Rieletta Daniela Dal Col alla Presidenza nazionale e Simone Gramigni alla
Vicepresidenza. Nuovi ingressi di peso tra gli associati: GRUBER Logistics S.p.A.,
NAUTILUS Srl e SIMONE & CHIMENTO Srl. Forte partecipazione dei costruttori e
nuovo impulso tecnico grazie anche all’ingresso di figure di alto profilo come
CEVA Logistics - Fagioli Group e VERNAZZA AUTOGRU Srl.

L’Assemblea ha rieletto
Daniela Dal Col nel ruolo di
Presidente Nazionale A.N.N.A.
e Simone Gramigni nel ruolo
di Vice Presidente Nazionale,
dando continuità al lavoro
svolto nei precedenti quattro
mandati e rafforzando il
percorso di rappresentanza
tecnica e istituzionale
dell’Associazione. 

A.N.N.A. 01/2026



I TAVOLI DI LAVORO
Competenze, aziende e nuove responsabilità 

Particolare rilievo è stato dato alla strutturazione dei tavoli tecnici e dei gruppi
di lavoro, ritenuti essenziali per discutere, formulare, proporre e condividere
soluzioni operative e istituzionali sulle principali tematiche del settore.
L’obiettivo è rafforzare la relazione tra imprese, istituzioni, enti proprietari delle
infrastrutture, associazioni, federazioni, confederazioni e operatori della filiera. 

I tavoli di lavoro individuati sono:

Aspetti legali e contrattuali 

Referente: Avv. Maria Letizia Rosati, professionista di riferimento per le
tematiche giuridiche, contrattuali e associative. 

Aspetti assicurativi e contrattualistica 

Referente: Marco Cattabiani, incaricato di presidiare le tematiche assicurative
e gli aspetti contrattuali connessi all’operatività delle imprese. 

Tavolo tecnico per il Piano Nazionale dei Trasporti in Condizioni di Eccezionalità 

Referenti: Daniela Dal Col, Presidente A.N.N.A. con la collaborazione dell’Ing.
Andrea Orlandini. 

Sicurezza per i sollevamenti e i trasporti eccezionali 

Referente: Luca Fantini di Fagioli-Ceva. Il suo ingresso rappresenta un
passaggio di grande valore per A.N.N.A.: Fantini è un uomo di comprovata
esperienza nel mondo della sicurezza applicata ai sollevamenti, ai trasporti
eccezionali e alle movimentazioni complesse. La sua presenza al tavolo
sicurezza alza l’asticella della competenza tecnica dell’Associazione e rafforza
la capacità di A.N.N.A. di affrontare temi delicati con un approccio operativo,
concreto e altamente qualificato. 

Armonizzazione delle linee europee

Nuovo tavolo presidiato da Domenico Vernazza di Vernazza Autogru di
Genova, con la collaborazione attiva dell’Ing. Paolo Delfino e di Caroline
Holland di C.R.A.M. Autotrasporti S.r.l.. Il tavolo avrà il compito di seguire le
tematiche europee, favorendo un confronto tecnico sulle regole, sulle prassi
operative e sulle possibili armonizzazioni a livello comunitario. 
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I TAVOLI DI LAVORO
Competenze, aziende e nuove responsabilità 

Trasporti eccezionali

Referenti: Tommaso Pedrazzoni di Fagioli-Ceva, Ing. Donato Prencipe di S.I.M.I.
e Moreno Massetti. Anche l’ingresso di Pedrazzoni, figura tecnica proveniente
da una delle realtà più importanti del settore, rappresenta un arricchimento
significativo per la grande famiglia associativa A.N.N.A. Il tavolo potrà contare
sul contributo di aziende di assoluto rilievo già attive nel gruppo di lavoro, tra
cui C.R.A.M. Autotrasporti S.r.l., CEVA-Fagioli, S.I.M.I. e, con il nuovo ingresso,
GRUBER Logistics. CEVA Logistics ha completato nel 2026 l’acquisizione di
Fagioli Group, rafforzando le proprie competenze nel project logistics, negli
heavy lift assets, nell’ingegneria, nei trasporti pesanti e nelle installazioni
complesse. 

Costruttori gru mobili

Referente: Mario Lombisani di Liebherr Italia Spa, con il coinvolgimento dei
colleghi nel mondo dei costruttori, come TADANO Demag Gmbh. La presenza
dei costruttori all’Assemblea ha rappresentato un segnale importante: hanno
confermato il valore dell’Associazione, riconosciuto l’importanza del lavoro
svolto negli ultimi anni e dimostrato grande interesse per i progetti in corso, e
per quanto A.N.N.A. sta preparando per il prossimo triennio. 

Intelligenza Artificiale

Nuovo tavolo presidiato dalla Dott.ssa Elena Babetto, dedicato all’analisi delle
opportunità offerte dall’intelligenza artificiale per le imprese del settore. Il
tavolo avrà l’obiettivo di accompagnare le aziende associate verso un utilizzo
consapevole e concreto degli strumenti digitali, con particolare attenzione a
organizzazione aziendale, gestione documentale, formazione, sicurezza,
semplificazione dei processi e supporto alle attività tecniche. 

Gruppo Giovani A.N.N.A. 

Nuovo gruppo di lavoro nato per favorire il ricambio generazionale, valorizzare
le nuove competenze e coinvolgere in modo strutturato le nuove leve delle
imprese associate. 

A.N.N.A. 01/2026



ingressi strategici per rafforzare la rappresentanze

A.N.N.A. 01/2026

L’ingresso di GRUBER Logistics rappresenta un segnale di assoluto peso per il
gruppo di lavoro dedicato ai trasporti eccezionali. L’azienda, oltre ad essere
attiva nel settore dei trasporti eccezionali e pesanti, si presenta come una
realtà di riferimento a livello europeo, anche grazie all’integrazione di Universal
Transport nel 2022. La sua partecipazione rafforza ulteriormente un tavolo che
vede già presenti realtà di primissimo piano come C.R.A.M. Autotrasporti S.r.l.,
CEVA-Fagioli e S.I.M.I..

NUOVI ASSOCIATI 2026:

Durante l’Assemblea è stato dato il benvenuto a nuovi associati di particolare
rilievo: GRUBER Logistics, Nautilus Srl e SIMONE & CHIMENTO Srl.

A.N.N.A. ha accolto anche Nautilus Srl di Venezia, azienda specializzata in
lavori marittimi e subacquei, con mezzi e attrezzature di proprietà per operare
in autonomia, tra cui motonavi, rimorchiatori, motopontoni, sistemi di
immersione e galleggianti autotrasportabili. L’ingresso di Nautilus amplia
ulteriormente il perimetro tecnico dell’Associazione, portando competenze
complementari e altamente specialistiche.

Tra i nuovi associati è stata accolta
anche la ditta della Lombardia SIMONE
& CHIMENTO Srl, rappresentata dal Sig.
Simone Michele Gaetano, un ulteriore
ingresso che rafforza la presenza
territoriale dell’Associazione e
conferma la capacità di A.N.N.A. di
attrarre imprese motivate, operative e
interessate a contribuire attivamente
al percorso associativo.



Riccardo Alloro e Chiara Alloro di Dal Col S.r.l. di Merano; 
Martina Capoferri e Stefano Capoferri di Omnia Rent – Capoferri Gru di Teramo; 
Elena Ceretelli di MIDLIFT di Udine; 
Costanza Palermo di Autovictor di Novara; 
Vito Paradiso di F.lli Paradiso di Canosa di Puglia. 

GIOVANI A.N.N.A.:
nasce il gruppo delle nuove generazioni

Non ultimo, l’Assemblea ha segnato la nascita del Gruppo Giovani A.N.N.A.,
una scelta strategica per guardare al futuro dell’Associazione e del settore. 
Il gruppo registra già sette nuovi ingressi:

Sono nomi importanti, persone motivate, preparate e con una forte voglia di
cambiamento. Il loro coinvolgimento rappresenta un investimento concreto
sul futuro dell’Associazione, sulla continuità delle imprese familiari, sulla
crescita tecnica delle nuove generazioni e sulla capacità di portare idee
nuove in un comparto altamente specializzato.

Una rappresentanza sempre più forte e competente 
L’Assemblea ha confermato il ruolo di A.N.N.A. come punto di riferimento
nazionale per le imprese del settore. L’Associazione rappresenta oggi circa 80  
aziende, dislocate su tutto il territorio nazionale, che raggruppano circa 1.490
dipendenti e circa 1.600 mezzi di sollevamento e trasporto.

“La nuova squadra che si è formata attorno ad A.N.N.A. è il segnale più forte
della vitalità dell’Associazione. Stiamo mettendo insieme imprenditori, tecnici,
professionisti, costruttori, grandi operatori dei trasporti eccezionali e giovani
generazioni. È una grande responsabilità, ma anche una grande opportunità:
continuare a lavorare insieme per portare competenza, sicurezza, innovazione
e rappresentanza concreta al nostro settore”, ha dichiarato Daniela Dal Col,
Presidente Nazionale A.N.N.A. aggiungendo parole di ringraziamento molto
sentito per l’ospitalità dimostrata dalla ditta Midolini Group S.p.A. che ci ha
accolti nella loro nuova sede e ha messo a disposizione i loro simulatori a tutti
gli associati presenti.

L’Assemblea di Udine si è conclusa con l’impegno condiviso di proseguire il
lavoro istituzionale, rafforzare il dialogo con le autorità competenti e
valorizzare il contributo di tutte le componenti della filiera: imprese associate,
costruttori, tecnici, professionisti e nuove generazioni.

A.N.N.A. 01/2026



IL CONSIGLIO
DIRETTIVO

2026-2028

SIMONE GRAMIGNI
Vice Presidente A.N.N.A. 

DANIELA DAL COL
Presidente A.N.N.A.



Sede Legale
Via Rio Sinigo nr. 28 – I 39012 Merano (BZ)
Tel. +39 0473 244007 – Fax. +39 0473 244234
Sede di Rappresentanza c/o F.IN.Co.
Via Brenta nr. 13 – I 00198 Roma 
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